Gedragscode

Voor een vellige Hervormde gemeente lJsselmuiden/Grathorst

Wij willen als Hervormde gemeente lJsselmuiden / Grafthorst een veilige
plaats zijn voor iedereen. Mede daarom hebben wij een gedragscode voor
beroepskrachten en vrijwilligers

1. VEILIGE OMGEVING 2. RESPECT

Ik werk aan een omgeving en een sfeer waarbinnen Ik respecteer anderen en benader niemand op een manier
ledereen zich veilig en gerespecteerd voelt. Ik wil die de ander in zijn geestelijke en lichamelijke

daarmee een bijdrage leveren aan een kerk waar het goed waardigheid en integriteit aantast. Hierbij maak ik mij niet
verblijven en geloven is. Ook als deze gedragscode geen schuldig aan elke vorm van ongelijkwaardige behandeling,
direct en duidelijk antwoord geeft, blijft dit de leidraad zoals pesten, machtsmisbruik, financiéle uitbuiting,

voor mijn handelen. discriminerende, racistische of (seksueel) intimiderende
gedragingen of opmerkingen. Dit geldt in het bijzonder
voor minderjarigen en andere kwetsbaren.

3. PRIVACY 4. GEHEIMHOUDING

Ik dring niet verder door in het privé leven van mensen Ik ga zorgvuldig om met de gegevens die ik van

dan functioneel noodzakelijk is, ook niet via social media. anderen ontvang. Ik houd geheim wat mij in
Bovendien ben ik terughoudend met het binnengaan van vertrouwelijkheid is meegedeeld en overleg hierover
ruimtes waar mensen zich om privé redenen bevinden, alleen als de betrokkene daar geen bezwaar tegen

zoals bij kleedkamers, slaapkamers, sanitaire ruimtes en heeft. Als geheimhouding schadelijk of gevaarlijk is
dergelijke. voor de betrokkene of anderen, of als de wet anders

eist, vervalt deze regel.

5. LICHAMELIJKE INTEGRITEIT 6. GELD EN BEZITTINGEN

Ik raak niemand aan op een manier waarvan ik kan Ik vermijd elke vorm van belangenverstrengeling, in het
verwachten dat die seksuele of erotische gevoelens kan bijzonder op financieel terrein. Ik ga zorgvuldig om met
oproepen, bij mezelf of de ander. Ook in mijn taalgebruik giften, zowel bij het aannemen als doorgeven. Ik ga eerlijk

vermijd ik dit. Ik erken dat alle seksuele handelingen, en integer om met het eigendom van een ander of van de
contacten en relaties tussen een meerderjarige kerk als organisatie.

medewerker en minderjarige onder geen beding
geoorloofd zijn en ben verantwoordelijk voor de veiligheid
van de relatie.

7. ONDERLINGE ZORG ONDERTEKENING
Ik zet mij in om de ander te beschermen tegen elke vorm Ik heb kennis genomen van de inhoud van de

van ongewenst gedrag. Bij ongewenst gedrag of als ik gedragscode en beloof mij daaraan te conformeren.
twijfel over gedrag van mezelf of een ander, zoek ik
contact met een vertrouwenspersoon voor nader beraad.
Dat doe ik ook bij gedrag waarvan ik zeker weet dat het
strijdig is met deze gedragscode.
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